No: 02 2025 NAXCIVAN DOVLOT

https/doi.org/10,64400/ndueej,042 N UNIVERSITETININ
ISSN 2224-5529 2224-0829 2223-5124 2222- QV ELMI 9SORLIORJURNALI
940X

SOSIO-EMOSIONAL KOMPETESIYALARIN AKADEMIK GOSTORICILORO TOSIRI

Xavarxammm Bakixanova

https//orcid.org/0000-0002-3031-5770
Baki Dovlot Universiteti, Baki, Azorbaycan

Yazisilan miiollif: khaverbakikhanova@bsu.edu.az, Tel; +994 555429774

XULASO

Molumdur ki, akademik gostoricilor tohsilalarm bilik soviyyasini miloyyan edir. Lakin aragdrmalar siibut
edir ki, akademik gostoriciloro tosir edon miioyyon amillor tohsilalann bilk soviyyssini toyin etmokdo
ziddiyyotli mogamlar1 ortaya ¢ixarwr. Bildiyimiz kimi tohsil sistemimizdo daha ¢ox konkret biliklorin
tohsilalana monimsadimosi asas yeri tutur. Daqiq elmlorin todrisine daha ¢ox vaxt ayrraraq tohsilalanlarin
maariflonmosino daha ¢ox yatrim olunur. Buna baxmayaraq bozi tohsilalanlar verilon informasiyalar1 daha
ugurlu dork etso do, bir ¢ox tohsilalan tapsiriglarin monimsonilmosine  daha ¢ox vaxt ayrmasina
baxmayaraq daha asagi notico gostoro bili. Digor bir misal olaraq qeyd edo bilorik ki, bazon 6zii ev
soraitindo imtahanlarma hazrlasan tohsilalan bir ne¢o miiollim yannda hazirlasan tohsilalandan daha
yiiksok akademik noticoyo sahib olur. Belo hallarda tosadiifi deyil ki, akademik gostoricilorinin ¢ox yuxari
olmasma baxmayaraq bir cox mozunlar is hoyatlarmda onlardan gozlonilon mévgeys cata bilmirlor. Bozon
imumiyyotlo i tapa bilmirlor. Bu kimi bir ne¢o ziddiyyotli moqgamlar tohsil iscilorini, pedaqoq vo
psixologlar1 diisinmoys vadar edir. Tohsilalanlarm tadris programmi na dorocads menimsadiyini toyin
etmok {igiin osas vasito akademik gostoricilordir. Akademik gostorici tohsilalanm bilik soviyyasinin
miloyyon etmok li¢iin vacib vo osash siibutdur. Akademik gostoriciloro bir ¢ox amillor tosir edir. Niimuno
olarag soxsiyyot qurulusu, Oyronmo vordislori motivasiya, valideynlorin miinasibati, sosial-iqtisadi
vaziyyati vo s. qeyd eds bilorik. Arasdirmalar siibut edir ki, akademik gostoricolora tosir edon on giiclii
amillordon biri  sosio-emosional kompetensiyalardir. Mogalonin  osas mogsadi  sosio-emosional
kompetensiyalar ilo akademik gostoricilor arasmdaki olagoni arasdirmaqdir.

Acar sozlar: sosio-emosional kompetensiyalar, sosio-emosional 6yranmoa, akademik gostoricibr;
emosional intellekt, emosiya
GIRIS

Valideynlor hor zaman, bacardiglar1 qodor ovladlarma daha yiiksok soviyyads tohsil vermoyo
cabsrrlar. Tobii ki, tohsil demok olar ki, bir ¢ox ugurun acaridrr. insanlar hayatlarmm ¢ox uzun dévriinii
tohsil miiossisolorindo kecirirlor. Ik 6nco moktoboqodor tohsil, sonra orta moktob, daha sonra ali tohsil
miiossisolori tohsilalanlarm soxsiyyot kimi formalasmasi {ligiin lazim olan bilik, bacariq vo vordislori
monimsatmoys calisirlar.

Toossiiflor olsun ki, tohsil sistemimizdo daha ¢ox konkret biliklorin tohsilalana monimsadimasi asas
yeri tutur. Daqiq elmlorin todrisino daha ¢ox vaxt ayraraq tohsilalanlarin maariflonmosino daha ¢ox yatirim
olunur. Buna baxmayaraq bozi tohsilalanlar verilon informasiyalar1 daha ugurlu dork etss do, bir ¢ox
tohsilalan tapsiriglarm monimsonilmosino daha ¢cox vaxt ayrmasma baxmayaraq daha asagi notico gostors
bilir. Digar bir lissal olaraq qeyd edo bilorik ki, bazon 6zii ev soraitindo imtahanlarma hazirlasan tohsilalan
bir ne¢o miiollim yaninda hazirlasan tohsilalandan daha yiiksok akademik noticoya sahib olur. Belo hallarda
tosadiifi deyil ki, akademik gostoricilorinin ¢ox yuxari olmasma baxmayaraq bir ¢ox mozunlar is
hoyatlarmda onlardan gozlonilon mdvqgeys cata bilmirlor. Bozon timumiyyotlo is tapa bilmirlor. Bu kimi bir
ne¢o ziddiyyoatli mogamlar tohsil is¢ilorini, pedaqoq ve psixologlar1 diistinmoys vadar edir.
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Bildiyimiz kimi tohsilalanlarin todris programmi no doracodo monimsadiyini toyin etmok ii¢iin osas
vasito akademik gostoricilordir. Akademik gostorici tohsilalanin bilik soviyyssinin miioyyon etmok iiciin
vacib vo osash siibutdur. Akademik gostoriciloro bir ¢cox amillor tosir edir. Niimuno olaraq soxsiyyot
qurulusu, Oyronmo vordislori, motivasiya, valideynlorin miinasiboti, sosial-iqtisadi voziyyati vo s. geyd eda
bilorik. Arasdrmalar siibut edir ki, akademik gostoricoloro tosir edon on giicli amillordon biri sosio-
emosional kompetensiyalardir.

Akademik gostoricilor tohsilalanin sosio-emosional vaziyystindon birbasa asiidr. Arasdirmalar
gostorir ki, ailodo saglam miihit mévcud olmayan, tolas icorisindo tohsil almaga cahsan, valideynlori vofat
edon, sosial-igtisadi ¢otinliklordon oziyyat ¢okon vo s. tohsilalanlarda todris prosesino daha ¢ox vaxt aymrsa
belo akademik gostoricisinin gozlonilon qodor yiiksok olmadigi miisahido olunur. Bu ciir tohsilalanlarin
sosio-emosional kompetensiyalara yiyolonmoys daha c¢ox ehtiyaci var. Sosio-emosional kompetensiyalara
yiyalonmis tohsilalanlarin iso tohsil hoyatlar1 boyunca ugur oldo etmo potensiallarinin daha yiiksok oldugu
miisahido olunur.

(Cox zaman sosio-emosional kompetensiyalar1 yanhs olaraq psixoterapiya iisulu zonn edirlor. Sosio-
emosional kompetensiyalar sadoco insanlara 6zlorini tanima, problem holl etms, emosioyalarmi idaraetmo
Vo s. bacariglarmi inkisaf etdirmok ti¢ilin totbiq olunur.

Sosio-emosional kompetensiyalar XX osrin 90-c1 illorindon elmi todgigat movzusu olmasina
baxmayaraq holo do aragdmilir vo miioyyon faktlar ortaya ¢xir. Todgigatlar noticosindo molum olur ki,
sosio-emosional kompetensiyalar ilo akademik gostoricilor arasmda dorin olago mdvcuddur. Sosio-
emosional kompetensiyalarin todris prosesindo monimsadilmosi noticosindo tohsilalanlarda  miixtolif
situasiyalarda problem holl etmo bacariglarmmin inkisafina, tohsilalanin 6z hislorinin forgindo olub daha
montighi gorarlar gobul etmosindo aparici rol oynay5].

Sosio-emosional kompetensiyalar soxsiyyatlorarasi vo qruplararasit saglam vo faydah olagolor
qurmaq, aydm Unsiyyat, dinlomok, basqalari ilo omokdashq etmok, yersiz sosial tozyigloro garst durmaq,
konfliktli situasiyalarda konstruktiv danisiglar aparmagq, lazm oldugda komok axtarmaq vo komok toklif
etmok bacarigi hesab olunur. Bir s6zlo, sosio-emosional kompetensiyalar tohsilalanlarin tohsil miihitinda,
is yerindo vo daha genis icmalarda ugur qazanmasi {igiin inkisaf etdirmoli oldugu vacib bacariglardur.

Aragdirmalar siibut edir ki, bir cox sosio-emosional kompetensiyalara yiyolonmis tohsilalanlarin
akademik gostoricilori yiiksok olur. Akademik ugur bir insanin tohsil sahosindo hodoflorino no dlgiido
catdigmi tomsil edir. Akademik ugur tohsilalanm tohsil miiossisosine adaptasiya olmasmm da bir
gostoricisidir.

Ugur anlayis1 “istonilon bir noticoya nail olmaq” olaraq ifado edilmoktodir. Ugur mnsanin
anadangolmo bir axtarigmi tomsil etmoktodir. Hor bir insan bu hoyatda ugur qazanmaq istoyir.
Mogsadlorimizo nail olmadigimiz halda iso miioyyon daxili moyusluq miisahido olunur. Sinir sisteminin
tipindon asih olaraq hor bir soxs ugursuzluga forgli ciir reaksiya niimayis etdirir. Gonclorimizin golocokdo
rastlasacaqlar1 ugursuzluglara gqarsi daha toleranth ola bilmolori ticlin sosio-emosional kompeteniyalara
yiyalonmolori vacib mosalodir. Sosio-emosional kompetensiyalar daha saglam vo daha odalotli comiyyat
ticlin gonclori giiclondira bilor[1].

Sosio-emosional kompetensiyalarin osasmi 4 bacariq toskil edir:
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Sokil 1.1. Sosio-emosional kompe tensiyalarin asasim taskil edon 4 bacarq

Sosio-emosional kompetensiyalar insan hoyatinda vacib bir yero sahibdir. Sosio-emosional
kompetensiyalar hom insanlararast miinasibotlori, hom do soxsin 6z hislorini idaroetms bacarigini
formalagdirr. Nosildon-nosilo bilgi Stiiron tohsil miiossisolori tohsilalanlarin akademik gostoricilori ilo
birlkto onlarmn sosio-emosional vaziyystlorine do hor zaman nazor yetirmolidirlor.

Sosio-emosional kompetensiyalarmn todris miihitindo tohsilalanlara monimsadiimosi {igiin miixtalif
programlar iroli siirlilso do on effektivlisi sosio-emosional Oyronmo (SEL) programi hesab olunur.
Bildiyimiz kimi mnsanlarm hoyatlarmda daim mévcud olan problemlor, ¢otinliklori tamamilo aradan
galdrmaq miimkiinsiizdiir. Tohsilalanlarin hoyatinda mévcud olan problemlor tohsil hoyatmna birbasa tosir
gostoririr. Sosio-emosional dyronmo proqramu vasitosilo tohsilalanlara ¢otinliklorlo miibarizo aparmaq ve
on optimal sokildo holl etmok bacarig Oyrodilir. Sosio-emosional Gyronmo totbiq olunan miiassisolordo
tohsilalanlarin akademik ugurlarmm artirdigt miisahido olunur.

Aragdirmalar siibut edir ki, sosio-emosional dyronmo akademik uguru toxmin eds bilir. Digor bir
ifadoylo sosio-emosional Oyronmo akademik ugurun gostoricisi ola bilor. Sosio-emosional Oyronmo ilo
akademik gostoricilor arasmda vohdot mévcuddur. Buna géro do bir ¢ox arasdrma akademik bacariglarin
inkisafi ilo sosio-emosional Oyronmo arasmdaki miinasiboti tohlil etmoys yonslmisdir.

Sosio-emosional Oyronmo totbiq olunan tohsilalanlarda asagidaki hallar miisahido olunur[1]:
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Sakil 2. Sosio-emosional 6yronma tatbiq olunan tahsilalanlarda miisahids olunan hallar

Sosio-emosional dyronma tohsil hayatinda nazori biliklorin praktikada icrasi tigiin plan toqdim edir.
Tohsilalann hoyatmda problemlorin olmasi tadris prosesindo miixtolif ¢otinliklora sobob olur. Buradan da
belo noticoyo golirik ki, tokco biliklorin Oyronilmosi arzulanan noticoni vermir. Miitloq sosio-emosional
bacariglar1 da inkisaf etdirmok lazimdir.

Bozi aragdirmalara goro tohsilalanin akademik gostoricisine miiollim, homyasidlar, valideynlor
arasndaki miinasibotlor birbaga tosir gostorir. Bu miinasibatlor sosio-emosional Gyronmonin do osas
todgigat sahasidir. Sosio-emosional Oyronmo bacariglarmmn inkisaf etmosindo ailo, miihit vo soxsi amillor
vacib rol oynayrr.

Orta tohsil miiossisolorindo akademik ugur asagi emosional zoka ilo olagolondirilir. Asagi emosional
zokaya sahib tohsilalanlarm moktob gozlontilorini tosirli bir sokildo yerino yetirmodiyi diisiiniiliir. Sosio-
emosional bacariglart monimsomodon moktobagodor tohsil miiossisosindon orta tohsilo kecon usaqlarda
Ozlorini ifads etmok, asoblorini idaro etmokdo, osyalarmi paylasmaqda vo s. ¢otinlik ¢oka bilorlor. Bu
voziyyat do tobii ki, akademik va sosial naticolorin asag diismasino sobab ola bilor.

Sosio-emosional kompetensiyalar ilo akademik ugur arasindaki miinasibotin osasmi emosional
mtellekt toskil edir. Sosio-emosional kompetensiyalar ilo akademik ugur arasmdaki miinasibatlori olo alan
calismalarda daha yiliksok emosional intellektin daha az stresslo olagoli oldugu gostorilmoktadir. Eyni
zamanda sinifin emosional iglimi do akademik ugura tosir gostorir.

Sosio-emosional Oyronmonin osasmi 5 komponent toskil edir:



RN

Sexsiyyestlorarasi
miinasibstlor

N S

TN

Ozinli idarsetms

N S

/J\ 27N /J\

N Sosial
Ozunlu tanima fargqindslik Mossuliyyst
N S N S N S

Sokil 3.Sosio-emosional 6yra nmanin asasini ta skil edon komponentlor

Oziinii tamma tohsilalamin hislorini tanmas1 va ifads eda bilmasi {i¢iin vacib komponentdir. Eyni
zamanda tohsilalann 6z giiclii yonlorinin forqindo olmasi noticosindo daha Ozgiivonli olmasmm sahidi
olurug. Tohsilalanlar {igiin xiisusilo ibtidai sinif dovriindon etibaron Oziinlii tammanmn monimsodilmosi
akademik gostoricilorino birbasa tosir gostorir.

Sosial forqindolik vasitosilo tohsilalanlar empatiya qurmagi, otrafdaki soxsloro hormot qoymagi
Oyranir. Sosio-emosional Gyronmonin bu aspekti basqalarm hislorini anlama, eynilik va forqliliklori toqdir
etmoyi asilayr. Xisusilo usaglar daim ozlorini vo baggalarmi basa diismoys cahgirlar ki, bu komponent
vasitosilo tohsilalanlar situasiyalar1 diizgiin qiymotlondirs bilorlor.

Mosuliyyat hissi on vacib komponentlordon biridir. Mosuliyyot hissinin vasitosilo tohsilalanlar
tapsiriglarma, davaraniglarma qarsi daha mosuliyystli olurlar ki, bu da akademik gostoricilorin toyin
olunmasmm oasasmi toskil edir,

Oziinii idaroetmonin osasmi qiciglandiricilarin vo stressin tosirine nozarat etmo, motivasiya vo hodof
toyin etmok toskil edir. Adindan da goriindiiyii kimi akademik ugurun osasmi togkil edon niianslar bu
komponentds toplanmigdir.

Soxsiyyatlorarast miinasibatlor tohsilalanlarda miitloq inkisaf etdiriimolidir. Sohboto baglamaq vo
onu davam etdirmok, dinlomok, toriflomok, tonqgid etmok, kdmok etmok, komok istomoyi bacarmaq vo s.
miitloq sokildo tohsilalanlara bu bacariglar monimsadilmelidir ki, qruplara daha tez adaptasiya ola bilsinlor.

Sosio-emosional dyronma tohsilalanlarin akademik performanslari ilo birlikdo hoyat boyu dyroanma
texnikas1 inkisaf etdirmokdo ohomiyyotli rola sahibdir. Zins torofindon hoyata kecirilon miixtolif
todgigatlarda sosio-emosional dyronmonin tohsilalanlarda sosio-emosional inkisafi ilo borabor ruh saghgini
da yaxsilastirdigi vo akademik ugura yol agdigi molum olur. Sosio-emosional dyronmonin totbiq olunmasi
ilo tohsilalanlarda akademik ugurlarmin artmasi ilo yanasi soxsi hoyatlarmda da daha miisbot hadisolorin
bas vermosi miisahido olunur[3].

Arasdirmalar gostorir ki, sosio-emosional Oyronmo yalmz tohsilalanlara deyil, miiollimloro vo ya
milollimlik ixtisasmda tohsilalan son kurs tolobalorine do miitloq totbiq olunmahdwr. Miisllimlik on stressli
pesolordon biri hesab olunur. Todgigatlar noticosindo molum olur ki, stressli miiollimlor stressli
tohsilalanlara sahib olurlar. Tohsil miihitindo stress sirayot edir. Molum olur ki, miisllimlor tohsilalanlarin



sosio-emosional toloblorini nozors almadiglarinda, miisllim-tohsilalan arasmda quzil orta xatt qorunmagqla
mehriban, somimi miinasibat olmadig1 toqdirdo do akademik gdstoricilorinin asagi olmasi miisahido olunur.

Sosio-emosional kompetensiyalari tohsilalanlara monimsotmok ti¢iin bir nec¢o tisuldan istifade etmok
miimkiindiir:

e ifadolor, rosmlor, video vo sos yazilarmdan istifado etmoklo

e Debatlar, qrup tapsiriglari ilo

e Hor hofto bir va ya bir nego sosio-emosional kompetensiya ilizorinde tohlillor aparmaq

e Tohsilalanlara evdo valideynlori ilo birlikds hoyata ke¢irmoak ii¢lin miioyyon tapsiriglar
vermak

e Miicllimlor anlayslarm daha yaxst monimsodildiyindon omin olmaq tigiin tohsilalanlarla
yoxlanig kegirmok

e Filrsotlor tanimaq vo miisbot davraniglar nozors almaraq miikafatlandrma hoyata kegirmok

Tobii ki, hor sey ailbdo baglayr. Sosio-emosional kompetensiyalarm monimsodilmosindo
valideynlorin rolu oavozsizdir. Sosio-emosional kompetensiyalar1 tohsilalanlarm giindolik hoyatlarmda icra
edo bilmoasi ligiin miloyyon zaman lazimdir. Tohsil miiossisolorindo Oyrodilon anlayglar miitloq sokildo
valideynlorlo do tohlil olunmali vo tapsiriglar icra olunmahdir. Lakin bozi ailolordo bunu icra etmok
miimkiin olmur. Valideynlorin forgli diinyagoriislori, hoyata baxislari, 6vladlari ilo miinasibatlori, emosional
amilloro yanasmalar1 sosio-emosional kompetensiyalar1 tohsilalana monimsatmokdo miixtolif ziddiyyatlori
ortaya gixartr.

Qeyd olunanlardan da molum oldugu kimi akademik gostoricilor tohsilalanlarin bilik, bacariglari
hagqmnda miioyyon qodor informasiya verso do miixtolif amillorin tosiri naticosindo realligi tam oks etdirmir.
Tohsilalanlarin  har biri forgli ailo torbiyoasine, ailo miihitine, sosial-igtisadi voziyyato sahibdir. Molumdur
ki, hor bir ehtiyac1 tomin olunan tohsilalanla ailonin yiikii ¢iyinlorino diigmiis tohsilalann akademik
gostoricilorini miigayiso etmok diizgiin natico vermoyocok. Bu kimi amillor nozoro almmagla tohsil
miiossisolorindo  sosio-emosional  kompetensiyalarin  monimsadilmosi  ilo  tohsilalanlara  mdvcud
problemlorini dogru giymetlondirmoklo miioyyon ugurlar olds etmoys ¢ahgilr.
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